STANOVY

AKV

- ASOCIACE PRO ROZVOJ
KOLEKTIVNIHO VYJEDNAVANI
A PRACOVNICH VZTAHU

(ve znéni po 16. valné hromadé AKV, konané dne 16. dubna 2008)
+ zmény schvalené 18. valnou hromadou AKV, konanou 20. dubna 2010
+ zmény schvalené 21. valnou hromadou AKV, konanou 4. dubna 2013
+ zmény schvalené 22. valnou hromadou AKV, konanou dne 2. dubna 2014
+ zmény schvalené 24. mimofadnou valnou hromadou AKV, konanou dne 28. kvétna 2015

+ zmény schvalené 25. valnou hromadou AKV, konanou dne 31. bfezna 2016



HLAVA PRVNI

Clanek I.

Uvodni ustanoveni

I) Nazev spolku je "AKV - Asociace pro rozvoj kolektivniho vyjednavani a
pracovnich vztahd" (dale jen "Asociace"). Je mozné samostatné pouzit téz
zkratku AKV nebo nazev bez zkratky.

2) Sidlem Asociace je Praha.

3) Asociace je spolkem podle zakona €. 89/2012 Sbh., Ob&anského zakoniku, v
plathém znéni. Asociace je verejné prospésnou pravnickou osobou.

4) Asociace je odbornou organizaci fyzickych a pravnickych osob pusobicich v
oblasti kolektivniho vyjednavani mezi zaméstnanci a zameéstnavateli a v

souvisejicich oborech, zejména prava pracovniho, socialniho zabezpeceni,
financi a ostatnich ekonomickych a socialnich vztah(.

Clanek II.

Cile ¢innosti Asociace

1) Z&kladnim cilem a poslanim Asociace je rozvoj a zvySovani urovné
kolektivniho vyjednavani, kolektivnich smluv i dalSich forem vztahi mezi
zaméstnavateli a zastupci zaméstnancl a pracovnich vztahu vdbec, jako
predpoklad dosazeni a udrzeni socialniho smiru, v zamu prosperity
zaméstnavatelskych subjektl, a tim i zlepSovani pracovnich a Zzivotnich
podminek zaméstnancl. Asociace vychazi z pruzného pojeti pracovnich
vztahU s ohledem na potieby praxe.

2) Za tim uCelem Asociace zejména

- usiluje o prohlubovani odbornych znalosti svych ¢lenu i SirSi odborné
verejnosti,

- sméfuje své aktivity predevSim do oblasti pracovnépravnich,
socialnépravnich, finanCnépravnich a ekonomickych vztahu, psychologie
vyjednavani, jakoz i dalSich souvisejicich oboru, ovliviiujicich vztahy
mezi zaméstnanci a zameéstnavateli,



- spoluvytvafi spoleCenské prostfedi pro zabezpeCeni rovnopravnych
vztahl mezi zaméstnanci a zaméstnavateli a jejich reprezentanty, a pro
naplhovani pruzného pfistupu k nim.

- k vy8e uvedenym cilum rozviji i podnikatelské aktivity, zejména v oblasti
vzdélavani, popfipadé nakladatelské a vydavatelské Cinnosti, a finanéni
vytéZzek z nich pouziva krozvoji své cinnosti; mize téz plnit funkci
zprostifedkovatele v kolektivnich pracovnich sporech,

- shrnuje a zevSeobecnuje nazory a zkuSenosti svych clenld na
problematiku v oblasti svého plsobeni, v€etné pravni Upravy a informuje
o nich zakonodarné a vykonné organy statu s cilem ovlivnit legislativni
proces a pfijimani opatfeni, ktera jsou v pravomoci téchto organu,

- spolupracuje se statnimi organy, zejména s ministerstvem prace a
socialnich véci CR a daldimi ministerstvy, odborovymi Ustfednami a
organizacemi zaméstnavatell, s védeckymi Ustavy, s vysokymi Skolami a
s jinymi spolky,

- rozviji mezinarodni styky a spolupraci, pfedevSim s organizacemi se
stejnym nebo obdobnym zaméfenim a cili.

3) Asociace nenahrazuje stavovské organizace, zejména organizace advokat(
a podnikovych pravnikd a nenahrazuje odborové organy ani zaméstnavatele a
jejich organizace v pfedmétnych oblastech. Svym ¢&lenum, ktefi jsou zaroven
Cleny téchto stavovskych organizaci nebo jsou Cleny Ci pracovniky pfislusnych
odborovych organu a zaméstnavatelskych subjektd, zajiStuje sluzby uvedené v
téchto stanovach. Vztahy mezi Asociaci a témito subjekty jsou proto vztahy
spoluprace.

4) Asociace je nezavisla na politickych stranach a hnutich a na podnikatelich.
PFispévky sponzord pfijima jen k podpofe svych cili a k rozvijeni z nich
vyplyvajiciho programu.



HLAVA DRUHA
Clanek .

Clenové

1) Asociace spolCuje

a) individualni ¢leny,

b) kolektivni Cleny.
2) Vybor Asociace muze osobnostem, které se vyznamné zaslouzili o rozvo;j
socialniho dialogu véetné kolektivniho vyjednavani, o rozvoj pracovnich vztahu
nebo o Asociaci samu, udélit Cestné Clenstvi v Asociaci. Vybor Asociace muze
rozhodnout, Zze nékteré vyhody individualnich &lent pfislusi téz Cestnym

¢lendm. V odUvodnénych pfipadech muze vybor Asociace Cestné cClenstvi
odejmout.

Clanek IV.

Individualni ¢lenové

Individualnimi €leny Asociace mohou byt fyzické osoby, zabyvajici se kolektivnim
vyjednavanim, dalSimi pracovnimi vztahy a souvisejicimi cinnostmi v oblasti
pusobnosti Asociace, ve smyslu ¢l. Il. téchto Stanov, zejména:

a) v ramci svého pracovniho &i ¢lenského poméru ke stranam kolektivniho
vyjednavani nebo

b) jako spolec¢nici ¢i zaméstnanci specializovanych podnikatelskych subjekt
nebo

c) jako advokati nebo fyzické osoby - podnikatelé v oblasti poradenstvi,
vzdélavaci, nakladatelske, vydavatelské a obdobné Cinnosti nebo

d) v ramci své odborné, publikaéni, pedagogické, védecké €i obdobné Cinnosti
nebo

e) jako zprostifedkovatelé a rozhodci kolektivnich pracovnich spora.

Tyto osoby se na Cinnosti Asociace, na plnéni prav a povinnosti podileji pfimo; jejich
zastoupeni neni mozné.



Clanek V.

Prava a povinnosti individualnich ¢lent

1) Individualni ¢len Asociace ma pravo:

a) byt informovan o v8ech setkanich k vyméné zkuSenosti, Skolenich,
seminafich a dalSich akcich, které Asociace porada, a pfi u€asti na nich
ziskat slevu, je-li akce pofadana i pro necleny,

b) byt informovan o zavaznych ¢lancich, publikacich a jinych
vydavatelskych pocinech na useku kolektivnino vyjednavani a podle
moznosti i na useku problematiky souvisejici,

c) ziskat od Asociace bezplatny odborny servis, zavadény podle
moznosti Asociace, o jehoZz rozsahu bude Asociace své Ccleny
informovat,

d) byt propagovan jako pfislusny expert v kolektivnim vyjednavani,
pozada-li o to a splhuje-li stanovené podminky,

e) prosazovat za pomoci Asociace sva stanoviska a navrhy k legislativni
Upraveé a rozSifovat a publikovat je v ramci Asociace,

f) predkladat Kolegiu expertll Asociace podnéty k zaujeti odborného
stanoviska k problémUm, které jsou v jeho pusobnosti (¢l. XIX. Stanov) a
byt informovan o pfijatych zavérech,

g) zucCastnit se valné hromady Asociace s hlasem rozhodujicim, volit a
byt volen do organu Asociace,

h) obracet se na organy Asociace a na jeji sekretariat s navrhy, naméty,
zadostmi a pfipominkami a pozadovat od téchto organu, popfipadé
sekretariatu, jejich vyfizeni nebo vysvétleni,
i) v b&zném i ufednim styku uvadét, ze je clenem Asociace

2) Clenové Asociace jsou povinni:
a) dodrzovat stanovy Asociace,
b) platit fadné Clensky pfispévek.
VySi Clenskych prispévkl stanovi Valna hromada AKV.
Ten je splatny ke dni podani pfihlasky za ¢lena Asociace a v
nasledujicich letech do konce ledna kalendafniho roku. Vznikne-li

Clenstvi v Asociaci v prubéhu kalendafniho roku, hradi c¢len jen
pomérnou Cast prFispévku za kazdé zapocaté Ctvrtleti tohoto roku.
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Nezaplati-li ¢len ¢lensky pfispévek ve stanovené |hité, nema az do jeho
zaplaceni pravo hlasovat na valné hromadé, neni pro zjiSténi jeji
usnasenischopnosti zapoditan do poctu ¢lenua (El. X. odst. 2), nemuUze
kandidovat na funkce v Asociaci a pozivat vyhody, které jsou ¢lenim
poskytovany.

Clanek VI.

Kolektivni ¢lenové

1) Kolektivnimi ¢leny mohou byt:

a) Nadace, védecke a jiné instituce, které se kolektivnim vyjednavanim a
jinou ¢&innosti v oblasti pusobnosti Asociace ve smyslu ¢l. Il. téchto
Stanov zabyvaji mimo ramec podnikani.

b) Holdingova uskupeni zaméstnavatelskych subjektu
c) Odborové svazy a zaméstnavatelské svazy

c) Servisni agentury zabyvajici se v ramci své podnikatelské Cinnosti
vyznamnou meérou zejmena poradenstvim, vzdélavaci, nakladatelskou a
vydavatelskou Ccinnosti v oblasti kolektivnhiho vyjednavani, dalSich
pracovnich vztahl a souvisejicich €innosti a agentur prace. V bézném i
ufednim styku mohou uvadét, Ze jsou Clenem Asociace, a to i ve spojeni
se svym obchodnim jménem a pro své reklamni ucely,

Clenové Asociace jsou povinni:
a) dodrzovat stanovy Asociace,
b) platit fadné Clensky pfispévek
2) VySi Clenskych pfispévkl stanovi Valna hromada AKV.

Ten je splatny ke dni podani prihlasky za Clena Asociace a v
nasledujicich letech do konce ledna kalendafniho roku. Vznikne-li
Clenstvi v Asociaci v prubéhu kalendafniho roku, hradi c&len jen
pomeérnou Cast prispévku za kazdé zapocCaté Ctvrtleti tohoto roku.
Nezaplati-li len Clensky pfispévek ve stanovené |hité, nema az do jeho
zaplaceni pravo hlasovat na valné hromadé, neni pro zjisténi jeji
usnasenischopnosti zapocditan do poctu ¢lenu (El. X. odst. 2), nemuUze
kandidovat na funkce v Asociaci a pozivat vyhody, které jsou ¢lenim
poskytovany.

3) Kolektivni Clenové se na cinnosti Asociace podileji prostfednictvim osoby
opravnéné za organizaci jednat, zpravidla jako statutarni organ. Jeji
6



zastoupeni pro konkrétni akci Ci konkrétni vykon prava v ramci Asociace se
pripousti.
4) Je-li clenem asociace spolek pravnickych osob nebo podnikajicich fyzickych

osob, nevztahuje se toto Clenstvi na tyto pravnické osoby nebo podnikajici
fyzické osoby.

Clanek VII.

Prava a povinnosti kolektivnich ¢lent

Kolektivni Clenové Asociace maji stejna prava a povinnosti jako individualni ¢lenové
(€l. V.), s vyjimkou prava podle €l. V. odst. 1 pism. d).

Clanek VIII.

Vznik a zanik individualniho ¢lenstvi

1) Podminkou individualniho €lenstvi v Asociaci je:

a) Odborna zpusobilost v nékteré z oblasti plusobnosti Asociace. Tato
odborna zpusobilost se presumuje v pfFipadech, kdy Zadatel ma
vysokoSkolské €i stfedoSkolské vzdélani v oblasti, v niz hodla pusobit
nebo ma potfebnou praxi, zejména v oblasti kolektivniho vyjednavani.
Vybor ma pravo v konkrétnich pripadech, zejména v pripadé stiznosti Ci
jinych poznatkl pozadat ¢lena o prokazani jeho odborné zpusobilosti.

b) Skute€nost, Ze Zadatel nema zaznam ve vypisu z rejstfiku trestd o
tom, ze byl odsouzen pro umysiny trestny Cin, ktery meél nebo mohl mit
souvislost s kolektivnim vyjednavanim ¢i souvisejicimi obory (majetkové
delikty, uplatkarstvi apod.). Vybor ma pravo pozadat v konkrétnich
pfipadech o predlozeni vypisu z rejstfiku trestu.

2) Individualni Clenstvi v Asociaci vznika zaevidovanim pisemné pfihlasky.

Zaevidovani prihlasky provadi tajemnik AKV bez zbytecného odkladu po jejim
doruceni.

3) Vybor Asociace muzZe Clenstvi v Asociaci odmitnout do 30 dnu od
zaevidovani pfihlasky v pfipadé, Ze zadatel nedava svoji dosavadni Cinnosti a
odbornou urovni dostateCnou zaruku, Ze bude svym vefejnym pusobenim
prispivat k naplfiovani cilu Asociace.



Doru€enim oznameni o odmitnuti prfihlasky clenovi jeho Cclenstvi zanika,
pfiCemz mu vznika pravo na vraceni Clenského pfispévku na pfislusny rok,
pokud jej zaplatil. Odmitnuty Zadatel muze svou Zzadost znovu predlozit
nejblizSi valné hromadé, ktera s kone€nou platnosti o pfihlasce rozhodne.
4) Individualni ¢lenstvi v Asociaci zanika

a) vystoupenim,

b) zruSenim clenstvi,

c) umrtim Clena,

d) odmitnutim pfihlasky Vyborem Asociace dle bodu 3, Clanku VIII.

5) Vystoupenim ¢lenstvi zanika doru¢enim pisemného projevu vule o zaniku
Clenstvi tajemnikovi AKV.

6) Individualni ¢lenstvi maze byt zruSeno na zakladé rozhodnuti vyboru, jestlize

a) Clen hrubym zplsobem porusil Stanovy Asociace. Tyka-li se poruseni
neplaceni ¢lenskych prispévkl, za hrubé poruSeni Stanov Ize povazovat
prodleni s nezaplacenim pfispévku za dobu delSi nez tfi mésice,

b) ¢len nedava svou dosavadni Cinnosti a odbornou urovni dostateCnou
zaruku, Zze bude svym vefejnym pusobenim pfispivat k naplfiovani cilt
Asociace,

d) ¢len byl pravomocné odsouzen pro umysiny trestny &in, ktery mél
nebo mohl mit souvislost s kolektivnim vyjednavanim ¢i souvisejicimi
obory.

Clen, jehoz &lenstvi bylo zrugeno, se mizZe proti rozhodnuti vyboru do 30 dnd
ode dne dorucCeni tohoto rozhodnuti odvolat k nejblizSi valné hromadé
Asociace. Ta o otazce trvani Clenstvi rozhodne s kone€nou platnosti.

Clanek IX.

Vznik a zanik kolektivniho ¢lenstvi

1) Kolektivni Clenstvi v Asociaci vznika zaevidovanim pisemné pfihlasky.

Zaevidovani pfihlasky provadi tajemnik AKV bez zbytecného odkladu po jejim
doruceni.

2) Kolektivni Clenstvi v Asociaci zanika



a) vystoupenim,

b) zruSenim ¢lenstvi,

c) zanikem pravnické osoby

d) odmitnutim pfihlasky Vyborem Asociace dle bodu 3, Clanku VIII.

3) Vystoupenim ¢lenstvi zanika doru¢enim pisemného projevu vule o zaniku
Clenstvi v Asociaci tajemnikovi AKV.

4) Kolektivni ¢lenstvi mize byt zruSeno na zakladé rozhodnuti vyboru pouze z
didvodu neplaceni c¢lenskych pfispévku, je-li prodleni s nezaplacenim
lenského pFispévku deli nez tii mésice. Clen, jehoz élenstvi bylo zruseno, se
muze proti rozhodnuti vyboru do 30 dni ode dne doru€eni tohoto rozhodnuti
odvolat k nejblizSi valné hromadé asociace. Ta o trvani Clenstvi rozhodne s
konec¢nou platnosti.



HLAVA TRETI
Clanek X.

Organy Asociace

1) Organy Asociace jsou:

a) valna hromada, popfipadé dil¢i valné hromady,

b) vybor Asociace,

c) revizni komise,

d) organy regionalnich zastoupeni a sekci,

e) Kolegium expertll AKV, popfipadé dalSi poradni organy.
2) Organy Asociace jsou schopny se usnaset, je-li pfitomna nadpolovi¢ni
vétSina jejich €lenu. Po 30 minutach od stanoveného zacatku jednani se pro
tento ucel za Cleny nepocitaji ti, ktefi svou neucast neomluvili, jestlize jim byla
pozvanka radné odeslana. Usneseni se pfijimaji vétSinou hlasu pfitomnych
Clend.
3) Volby ¢lentu a vedoucich funkcionafll organu Asociace jsou tajné, pokud
prislusny organ, ktery volbu provadi, nerozhodne jinak. Pro volbu schvaluje
pfislusny organ volebni fad.
4) Funkcionaf svou funkci pozbyva

a) zanikem funkce,

b) uplynutim volebniho obdobi,

c) odstoupenim z funkce,

d) odvolanim z funkce,

e) ztratou zpusobilosti k pravnim ukonim,

f) zanikem cClenstvi v Asociaci, popfipadé zanikem cClenstvi v asociaci

subjektu, ktery funkcionar reprezentuje, anebo zanikem jeho pfislusnosti

k takovému subjektu.

5) Funkcionafe Asociace muze z funkce odvolat jen ten organ, ktery jej do
funkce zvolil.
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Clanek XI.

Valna hromada

l) Valna hromada je nejvy$8im organem Asociace.

2) Valnou hromadu tvofi vSichni ¢lenové Asociace, €lenové vyboru a revizni
komise Asociace, ktefi zastupuji kolektivni Cleny Asociace (Clenové valné
hromady).

3) Kazdy ¢len valné hromady ma jeden rozhodujici hlas. Vybor mize pfiznat
fadnym c&lendm Asociace, ktefi jsou pravnickymi osobami, a kolektivnim
¢lenum dalsi poradni hlasy.

4) Radna valnd hromada se schazi jednou roéné&, vzdy do konce mésice
dubna. Mimofadna valna hromada se svola, rozhodne-li o tom vybor, nebo
pozadaji-li o to Clenové, kterym nalezi alespori 10 % hlasu, i pozada-li o to
revizni komise.

5) Valnou hromadu svolava vybor Asociace elektronickou, popf. pisemnou
pozvankou, v niz uvede zejména program jednani, misto, datum a dobu
konani.

Pozvanka musi byt odeslana nejméné 14 dni pfede dnem konani valné
hromady.

6) Pokud pocet ¢lenu presahne pocet 300, muze vybor Asociace rozhodnout o
konani dilCich valnych hromad po regionech, které urCi. UrCeni regionu bude
vychazet jednak ze struktury spravnich a zastupitelskych organd v CR, jednak
z poctu €lenl v jednotlivych regionech.

DilCi valné hromady musi mit ve vSech regionech stejny program jednani. Tyto
valné hromady nepfijimaji samostatné usneseni, ale o predlozenych navrzich

hlasuji. Usneseni valné hromady je vysledkem hlasovani ve vSech dilCich
valnych hromadach.

Clanek XII.

PlUsobnost valné hromady

Valna hromada:

- schvaluje vyro¢ni zpravu o cinnosti Asociace a zpravu o hospodareni
Asociace,

- schvaluje a méni stanovy Asociace a pravidla hospodafreni,
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- schvaluje vysi ¢lenskych pFispévku
- voli a odvolava vybor Asociace a revizni komisi a jejich Cleny,
- schvaluje program ¢innosti Asociace,

- rozhoduje o odvolani proti rozhodnuti vyboru Asociace v pfipadech, kde tak
uruji Stanovy,

- rozhoduje o zaniku Asociace formou dobrovolného rozpusténi.

Clanek XIII.

Vybor Asociace

1) Vybor Asociace ma 9 - 13 ¢lenu, kdy:

a) minimalné 2 ¢lenové jsou voleni z fad ¢lend &i pracovnika odborovych
organizaci,

b) minimalné 2 c&lenové jsou voleni z fad funkcionafl organizaci
zaméstnavatell nebo pracovnikll zaméstnavatelskych organizaci.

2) Vybor voli ze svého stfedu predsedu a mistopredsedy Asociace, ktefi v
mezinarodnim styku uzivaji oznaCeni president a vicepresident. Vybor dale voli
tajemnika, hospodare a podle potfeby dalSi funkcionare.

3) Pfedseda jedna jménem vyboru a v dobé mezi jeho zasedanimi rozhoduje v
otazkach svéfenych do pravomoci vyboru, nestanovi-li tyto Stanovy jinak. Ridi
jednani vyboru. V dobé nepfitomnosti zastupuje predsedu povérfeny
mistopfedseda, popfipadé 1. mistopfedseda, byl-li zvolen, a v jeho
nepfitomnosti druhy povéfeny mistopfedseda. Predseda mulze udélit
individualni plnou moc ke svému zastupovani v konkrétnich otazkach.

4) Vybor se schazi dle potrfeby, minimalné 4x roCné. Pfedseda jej svola vzdy,
je-li tfeba rozhodnuti vyboru a véc nesnese odkladu a vzdy, pozadaji-li to
alespon ftfi ¢lenové vyboru. Zpusob svolani vyboru uréi predseda. Predseda
muze také vybor svolat, uzna-li to za vhodné.

5) Vybor muze kooptovat dalSi ¢leny nejvySe vSak do pripustného poctu Clen
podle odstavce 1).

6) Funkéni obdobi vyboru je tfileté.
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Clanek XIV.

Plsobnost vyboru Asociace

1) Vybor Asociace:
- je statutarnim organem Asociace, opravnénym jednat jejim jménem,
- plni rozhodnuti valné hromady Asociace,

- k podpore Cinnosti Asociace mUze zfidit nadace, institut Ci jiné subjekty podle
prava CR,

- svolava valnou hromadu, zpracovava zpravu o C¢innosti a zpravu o
hospodareni Asociace,

- schvaluje rozpocet Asociace a kontroluje jeho pInéni,

- rozhoduje v otazkach, které Stanovy svéfuji v jinych ustanovenich do jeho
pravomoci,

- je pfislusSny rozhodovat o vSech zalezitostech Asociace, které Stanovy
vyslovné nesverily valné hromadé Asociace; vybor Asociace muZe povéfit
Kolegium expertt k prijeti stanoviska Asociace k navrhiim pravnich predpisu.

2) V otazkach zminénych v tieti a étvrté odrazce odst. 1) nemuze rozhodovat za
vybor pfedseda Asociace.

Clanek XV.

Revizni komise

I) Revizni komise je kontrolnim organem Asociace.
2) Revizni komise ma nejmeéné 3 Cleny. Ze svého stredu si voli pfedsedu, ktery
jedna jejim jménem a fidi jeji zasedani. Pfedseda a Clenové revizni komise se
zUcastruji zasedani vyboru s hlasem poradnim. Muze byt pfi tom zastoupen
jinym ¢lenem revizni komise.
3) Clenem revizni komise nemiiZze byt &len vyboru Asociace.
4) Revizni komise:

- kontroluje hospodareni Asociace,

- pfezkoumava navrh rozpoctu a zpravu o hospodafreni,
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- mUze pozadat o svolani mimoradné valné hromady,
- navrhuje vyboru a valné hromadé potfebna opatreni.

5) Revizni komise ma pravo nahlizet do v8ech spisti a materiali Asociace. Ma
pravo vyzadat si zpravu a vyjadreni vyboru.

6) Funkcni obdobi revizni komise je frilete.

Clanek XVI.

Sekretariat Asociace

1) Vybor Asociace podle potieby zfizuje sekretariat Asociace, jako
administrativné spravni pracovisté, rozhoduje o pracovni naplni a poctu
pracovnich mist, jakoz i o jeho personalnim obsazeni, mzdovych a ostatnich
nalezitostech pracovnika.

Vybor mulze urcit, ze v Cele sekretariatu stoji néktery ¢len vyboru. V takovém
pfipadé na néj pfenese své pravomoci v pracovnépravnich vztazich, popfipadé
nékteré z nich.

2) Neni-li sekretariat zfizen, vykonavaji jeho Cinnost Clenové vyboru, Ci tato
¢innost muze byt zajisténa jinym zpusobem (smluvné).

Clanek XVII.

Regionalni zastoupeni a regionalni koordinator

1) Clenové Asociace mohou v ramci regiont ustavit se souhlasem vyboru
Asociace regionalni zastoupeni. Clenstvi v ném je dobrovolné a je otevieno
vSem ¢lenum Asociace v prislusném regionu.

2) Regionalni zastoupeni slouZi rozvijeni odbornych a dalSich aktivit ¢lenu,
popularizaci Cinnosti Asociace v regionu a rozSifovani Clenské zakladny.

3) Organy regionalniho zastoupeni jsou shromazdéni ¢lend a jim voleny vybor
regionalniho zastoupeni. Shromazdéni &lenu schvaluje podle potfeby a v
souladu se Stanovami Asociace bliz§i pravidla plasobeni regionalniho
zastoupeni a jeho organd.

4) Vybor Asociace muzZe schvalit ustaveni a sloZeni pfipravného vyboru
regionalniho zastoupeni.
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5) Vybor Asociace muze také povéfit nékterého ¢lena Asociace funkci
koordinatora Asociace v urCitém regionu, pokud v ném nebylo ustaveno
regionalni zastoupeni. Regionalni koordinator si mize se souhlasem vyboru
Asociace zfidit regionalni poradni sbor Asociace v poctu tfi az péti Clena.

Regionalni koordinator je zejména ve styku se Cleny Asociace v regionu,
peCuje o rozSifovani Clenské zakladny, organizuje regionalni akce a
spolupracuje s vefejnymi organy a institucemi a s jinymi spolky v regionu.

Clanek XVIIL.

Sekce

1) Clenové Asociace mohou se souhlasem vyboru Asociace ustavit odborné
sekce. Sekce rozvijeji v souladu se Stanovami Asociace a jejim programem
odborné a dalSi aktivity ¢lend, které jsou financovany prostfednictvim rozpoctu
Asociace.

2) Tuto povahu ma téz sekce zprostfedkovatell a rozhodcq, jejimz ¢lenem je
kazdy Clen Asociace, ktery je jako zprostfedkovatel nebo rozhodce zapsan na
pfislusném seznamu, vedeném Ministerstvem prace a socialnich véci CR.

3) Organy sekce jsou Clenska schize a vybor, voleny ¢lenskou schuzi na
obdobi jednoho roku v poctu 3 az 7 ¢lend. Clenska schize voli z fad ¢lenu
vyboru pfedsedu a jednoho az dva mistopredsedy sekce.

4) Clenska schiize se schazi nejméné dvakrat za rok a rozhoduje zéasadni
otazky Cinnosti sekce. Vybor se schazi nejméné jednou za Ctvrtleti. Vybor
sekce zastupuje sekci vuci vyboru Asociace a je opravnén jednat vné Asociace
podle pravidel, stanovenych vyborem Asociace.

5) Predseda sekce ma pravo ucastnit se jednani vyboru Asociace s hlasem
poradnim.

Clanek XIX.

Poradni organy Asociace

1) V ramci Asociace pusobi Kolegium expertu AKV jako odborny poradni organ
slozeny z vyznamnych odborniku - ¢lent Asociace, jehoz sloZeni schvaluje
vybor Asociace. Jeho stanovisky neni AKV jako celek vazana. Kolegium
expertll AKV se zabyva prfedevsim vykladem pravnich pfedpisu, teoretickymi a
koncepénimi otazkami v oblasti plsobnosti Asociace a se svymi stanovisky
(vyjadfenimi) seznamuje €leny. Kazdy ¢len Asociace ma pravo dat Kolegiu
expertll AKV podnét k zaujeti stanoviska. Pfed publikaci stanovisek Kolegia
expertll AKV je nutné elektronické pfipominkové fizeni mezi ¢leny Kolegia,
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nerozhodne-li vybor Asociace jinak. Kolektivni ¢lenové AKV mohou pozadat
vybor Asociace o schvaleni vyslani do Kolegia expertd AKV ¢lena (Clen()

s hlasem poradnim; ukonceni vyslani tohoto ¢lena (¢lent) kolektivni ¢len AKV
oznami vyboru Asociace.

2) Zadost o Elenstvi v Kolegiu expertti Asociace musi byt doloZena
doporucenim alespon jednoho Clena, ktery splhuje podminku odborné
publicistické €innosti, tykajici se pfedmétu pusobeni Asociace. Zajemce je
prijiman jako Cekatel Clenstvi na dobu 1 roku a v této dob& nema pravo
hlasovat. Podminky uvedené v pfedchozich vétach neplati, jestlize vybor
Asociace nabidne &lenstvi v Kolegiu expertd vyznamnému odbornikovi a ten
Clenstvi pfijme

3) Vybor Asociace muze udélit odbornikiim — nec¢lenim Asociace — statut Clena
Kolegia expertll AKV s hlasem poradnim (pfizvaného ¢lena). Pfizvany Clen je
povinen platit poplatek ve vysi Clenského pfispévku individualniho ¢lena
Asociace a ma vSechna prava Clena Asociace a Clena Kolegia expertl AKV,

s vyjimkou prava hlasovaciho.

4) Cinnost Kolegia expert(l AKV fidi pfedseda nebo podle jeho pokynd
koordinator, jmenovany vyborem Asociace. Koordinator Kolegia expertd AKV
ma pravo ucastnit se jednani vyboru Asociace s hlasem poradnim.

5) Kolegium expertll AKV pfijima sva stanoviska nadpolovi¢ni vétSinou hlasu
pritomnych €lenu. V pfipadé principialniho nesouhlasu s pfijimanym
stanoviskem, ma clen pravo veta - takové stanovisko neni pfijato. Tato pravidla
plati i pro elektronické pfipominkové fizeni o stanoviscich Kolegia. Jestlize se
Clen Kolegia k navrhu stanovisek (stanoviska) nevyjadfril, ma se zato, ze
souhlasi.

5) Vybor Asociace muze zfidit dalSi trvalé ¢i do€asné poradni organy.
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HLAVA CTVRTA
Clanek XX.

Hospodareni Asociace

1) Asociace je samostatnym subjektem majetkovych a jinych prav a zavazku.

2) Zakladni prijem Asociace tvori Clenske prispévky. Dale Asociace nabyva
majetku a majetkovych prav v souladu s pravnim radem CR.

4) Kazdy ¢len muze zaplatit i vySSi ¢lensky pFispévek, nez urci Valna hromada
AKV. Vybor muze v oduvodnénych pfipadech ¢lensky prispévek snizit nebo
prominout.

5) Vybor Asociace schvaluje na zakladé oCekavanych pfijmU a vydaji rozpocet
Asociace. K navrhu rozpoctu se vyjadfuje revizni komise.

6) Na zakladé ro¢ni ucetni zavérky sestavuje vybor Asociace zpravu o
hospodareni Asociace, kterou po projednani v revizni komisi prfedklada valné
hromadé ke schvaleni.

7) Asociace muze zakladat obchodni spole€nosti, nadace a jiné subjekty pro
cinnost, ktera je v souladu s jejim poslanim, nebo se stat jejich uCastnikem.

8) BlizSi podrobnosti o hospodareni Asociace stanovi pravidla hospodareni,
schvalovana valnou hromadou.

17



HLAVA PATA

Clanek XXI.

Zanik Asociace

1) PFi zaniku Asociace rozpusténim se provede majetkové vyporadani.
Vyporadani provede likvidator urCeny valnou hromadou, dojde-li k zaniku
Asociace na zakladé rozhodnuti valné hromady asociace. Likvidatorem
jmenovanym valnou hromadou je zpravidla pfedseda Asociace.

2) V ramci majetkového vyporadani provedeného likvidatorem ur€enym valnou
hromadou, se uspokoji nejprve pohledavky za Asociaci a provede se vraceni
daru &i jinych bezuplatnych pfevodld na Asociaci, uskuteénénych v poslednich
6-ti mésicich pfed rozhodnutim o zaniku Asociace. Vyporadani ¢lenu Asociace
se provede podle podilu jejich uhrazenych pfispévkl v pfislusném roce. Valna
hromada muizZe rozhodnout, Ze vypofadani bude provedeno jinym zpusobem,
zejména prevodem majetku Asociace urleného k rozdéleni na pfislusné
nadace Ci vefejnopravni instituce.

3) V pfipadé slouCeni s jinou organizaci pfechazeji prava a povinnosti
Asociace na nastupnickou organizaci.

HLAVA SESTA
Clanek XXII.

Ustanoveni prechodna a zavérecna

1) Upravy é&lenskych pFispévk(l schvalené 25. valnou hromadou AKV vstupuiji v
platnost od 1. 1. 2017.

2) Tyto Stanovy nabyvaji ucinnosti dnem schvaleni valnou hromadou
Asociace.

V Praze dne 31. brezna 2016
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